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STATUT Katolickiej Szkoty Podstawowej w Cieszynie, im. Swietej Rodziny w Cieszynie

Preambuta

Catoksztalt  dziatalnoSci szkoty opiera sie na systemie wartoSci chrzeScijafiskich gtoszonych przez

Koscidt Katolicki, w realizacji swych zadan szkota kieruje sie stowami Karola Wojtyty: Na szkote patrzymy jak
na poszerzony dom rodzinny, w ktérym tresci wazne dla catego Narodu sq stale gruntowane w coraz to
nowych pokoleniach.

Rozdziat |
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

o

© o N>

Szkole - nalezy przez to rozumie¢: Katolicka Szkota Podstawowa im. Swigtej Rodziny w Cieszynie;
Nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcdéw i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

Rodzicach - rozumie sie przez to takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze zastepczag nad uczniem;

Uczniach - rozumie sie przez to dzieci i mtodziez wypetniajace obowigzek szkolny w szkole;
Wychowawcach - rozumie sie przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki wychowawcy
oddziatu lub wychowawcy $wietlicy;

Radzie Pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng szkoty;

Dyrektorze - rozumie sie przez to Dyrektora Katolickiej Szkoty Podstawowej

Samorzadzie Uczniowskim - rozumie sie przez to Samorzad Uczniowski szkoty;

Radzie Rodzicéw - rozumie si¢ przez to Rade Rodzicow szkoty;

’IO Osobie Prowadzacej - rozumie sie Stowarzyszenie ,Dziedzictwo $w. Jana Sarkandra w Cieszynie”;
11. Organ Nadzorujacy - rozumie sig Slaskie Kuratorium O$wiaty:;
12. Ustawa — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe.
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Rozdziat Il
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Petna nazwa Szkoty brzmi:
Katolicka Szkota Podstawowa
im. Swietej Rodziny
2. Ustalona nazwa jest uzywana przez Szkote w petnym brzmieniu.
Siedzibg Szkoty sg budynki: przy ul. Btogockiej 19 oraz budynek — Plac Dominikarski 3
w Cieszynie.
Organem prowadzacym Szkote jest Stowarzyszenie ,Dziedzictwo $w. Jana Sarkandra”.
Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Slaskie Kurator Oéwiaty w Katowicach.
Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Logo Szkoty:

w

S
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. Szkota jest niepubliczng, o$mioletnig szkotg podstawowg w rozumieniu ustawy — Prawo oSwiatowe.
. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) | etap edukacyjny — obejmujacy klasy 1-3 — zintegrowana edukacja wczesnoszkolna;

2) Il etap edukacyjny - obejmuije klasy 4-8.

N

§2
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacq ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie - Prawo o$wiatowe.

§3
1. Szkota spetnia warunki przewidziane w ustawie Prawo oSwiatowe dla szkdt niepublicznych

z uprawnieniami szkoty publiczne;j:

1) Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej;

2) Realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz tgczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania szkoty
podstawowej;

3) Stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,
0 ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oSwiaty;
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4) Prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych w formie
papierowe;j i elektronicznej,

5) Zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w ramowym planie
nauczania dla publicznych szkdt podstawowych oraz specjalistow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli i specjalistow szkdt publicznych.
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Rozdziat lli
CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONANIA

§4

Cele i zadania Szkoly

1. Catoksztatt dziatalnoSci Szkoty opiera sie na systemie warto$ci chrzescijanskich.
2. Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy Szkoty, a w szczegélnosci:
1) celéw i zadan statutowych,
2) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,
3) programdw nauczania.
3. Zasada powyzsza stanowi kryterium realizacji zadan statutowych Szkoly przez Dyrektora oraz
nauczycieli i jest uwzgledniana w realizacji rozwoju zawodowego nauczycieli.
4. Wychowanie i nauczanie w Szkole oparte jest na koncepcji czlowieka jako osoby, gloszonej przez
Spoteczng Nauke Kosciota.
§5
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone dla o$mioletniej szkoty podstawowej w przepisach prawa
o$wiatowego, zgodnie ze swym charakterem okre$lonym w preambule Statutu.
2. Dziatalno$¢ edukacyjng Szkoty wyznacza:

1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty ukierunkowang na
osigganie przez ucznidow wymagan wskazanych w podstawie programowej dla danego etapu
edukacyjnego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory opisuje w sposdb catoSciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
Nauczycieli, Uczniow i Rodzicdw, dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw i srodowiska Szkoty;

3) Arkusz organizacyjny i Plan Pracy Szkoty na okre$lony rok szkolny.

3. Szkolny Zestaw Programdw Nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty tworzg spojng
cato$¢, ktdra uwzglednia wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia ogoinego
dla szkoty podstawowe;.

§6
Nauka religii katolickiej i katecheza stanowg podstawe dziatania Szkoty i sg obowigzkowe w ramach planu zaje¢
Z poszanowaniem zasad ekumenizmu.

§7
Szkota realizuje nastepujace cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze:
1. Umozliwia nabycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej dla szkoty
podstawowej;
2. Sprawuije opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, uwzgledniajac mozliwo$ci szkoty;
3. Dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie;
4. Wspiera Rodzicow/Opiekundw prawnych w wychowaniu dzieci;
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5. UmoZliwia uczniom formacje religijno-moralng zgodng z nauczaniem KoS$ciota katolickiego; wyznawane
wartosci  chrzescijanskie sg podstawowym wyznacznikiem wychowania i ptaszczyzng odniesienia
w stosunkach miedzy uczniami, nauczycielami, rodzicami i pracownikami szkoty;

6. Wychowuje Uczniéw w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, przy zachowaniu szacunku dla
innych kultur; poczucie tozsamosci narodowej i patriotyzmu jest rozumiane jako identyfikowanie sie
z chrzescijariskimi i humanistycznymi korzeniami narodu i jego tradycjami;

7. Uczy rzetelno$ci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych obowigzkow;

8. Dazy do uzyskania wysokiego poziomu ksztatcenia, pomaga w zdobyciu umiejetnosci samodzielnego
myslenia, wartoSciowania i Swiadomego ksztattowania swojej drogi zyciowej oraz przygotowuje
do znaczacego uczestnictwa w kulturze i zyciu spotecznym;

9. Uczniom potrzebujgcym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedtug mozliwosci szkoty, a uczniom
szczegolnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnego programu lub toku nauczania, zgodnie
z odpowiednimi przepisami.

10.Propaguje wérdd Uczniow idee wolontariatu jako bezinteresownej pomocy stabszym.

§8

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej w Szkole

1. Jezeli do szkoty zostaje przyjete dziecko, u ktorego rozpoznano potrzebe dodatkowego wspierania jego
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, Szkota organizuje na miare mozliwosci i udziela Uczniowi, jego
Rodzicom oraz Nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach ustalonych przez
Dyrektora.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.

§9

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu jego

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci ucznia, wynikajacych z jego

konkretnych uwarunkowan.

2. Pomoc udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych, tak aby
oddziatywanie Rodzicow i Nauczycieli byto spojne i wspierajace Ucznia.

3. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek uczestniczy¢ w udzielaniu pomocy Uczniom, u ktérych rozpoznano
takq potrzebe.Za strone organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg Wychowawcy klas pod
kierunkiem Dyrektora lub osoby przez niego wyznaczone.

4. Udzielanie pomocy Uczniom powinno by¢ przedmiotem wspdidziatania wychowawcdw i rodzicow oraz
troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem Dyrektora, o atmosfere wspoinoty wspierajace;
poszczegdlne osoby zwtaszcza potrzebujace pomocy.

5. Szkota moze organizowac niezbedne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych potrzeb z wyjatkiem
nauczania indywidualnego.
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§10
W Szkole mogg by¢ podejmowane starania majace na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest
obowigzkiem w szczegdlnosci wychowawcy klasowego i pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego.
Szkota moze udziela¢ pomocy wedtug wtasnych mozliwosci, moze organizowa¢ pomoc we wspotpracy
z wiasciwg administracjg samorzadowg oraz strukturami i osobami angazujgcymi sie w dzietach
mitosierdzia chrzescijanskiego.
W pracy wychowawczej podejmuje sie budowanie ,wyobrazni mitosierdzia” i bycia nie tylko ,z drugimi” ale
i ,dla drugich” (Sw. Jan Pawet II).

§11
W procesie realizacji zadan edukacyjnych, Szkota wspiera wszechstronny rozw6j ucznia przy
zachowaniu warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Szkota moze korzystat z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni
specjalistycznych, z placéwki doskonalenia nauczycieli, wspdtpracuje ze strukturami szkolnictwa
katolickiego.
Nauka w Szkole jest odpfatna. O wysoko$ci czesnego decyduje Zarzad organu prowadzacego Szkote.
Czesne optacane jest przez 12 miesiecy w roku i ustalane jest do konca kwietnia kazdego roku na
nastepny rok. W klasie 6smej suma czesnego z catego roku roztozona jest na 10 miesiecy.
W sytuacji, gdy uczen zakonczy nauke w szkole w koncu czerwca i rodzice zrezygnujg z jego
ksztatcenia w tutejszej placowce zobowigzani sg do uiszczenia opfat za okres wakacji.
W przypadku rezygnacji z ksztatcenia dziecka w Szkole rodzice zobowigzani sg do poinformowania
o tym Dyrektora Szkoty z miesiecznym wyprzedzeniem.
Rodzice rezygnujacy z edukacji dziecka w KSP obowigzani sg do uregulowania wszelkich zalegto$ci
powstatych w czasie trwania nauki ich dziecka (do 3 miesiecy).

§12
Organizacja ksztalcenia specjalnego

. Szkota organizuje ksztatcenie dla uczniow z niepetnosprawnoscig i zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym w formie ksztatcenia specjalnego w oddziatach ogélnodostepnych.

. Ksztalcenie specjalne jest realizowane na wniosek Rodzica po doreczeniu oryginatu orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym Dyrektor powotuje Zesp6t nauczycieli
i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie i wdrozenie indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego.

. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do jego potrzeb;

3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia terapeutyczne wskazane przez Zespot.
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5. Zespot, o ktorym mowa w ust. 3 przed kazda klasyfikacjg dokonuje aktualnej oceny funkcjonowania ucznia
i oceny efektywnosci dziatan podejmowanych przez Szkote.

6. Szkota realizuje programy przygotowujgce ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym do wyboru dalsze;
Sciezki edukacyjnej.

7. Rodzicom ucznia objetego ksztatceniem specjalnym przystuguje prawo do udziatu w posiedzeniach
Zespotu, 0 ktorym mowa w ust. 3.

8. Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepetnosprawnoscig i zagrozeniem
niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne przepisy.

§13
Organizacja ksztalcenia uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

. Uczniom, ktdrzy nie sg obywatelami polskimi lub nalezg do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych, Szkotg zapewnia integracie ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

2. Uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do dodatkowych zaje¢ nauki jezyka
polskiego oraz zaje¢ wyréwnujacych roznice programowe w danych systemach o$wiaty, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych, na wniosek rodzicow Szkota umozliwia

podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej, w tym nauke jezyka

ojczystego oraz wtasnej historii i kultury, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§14
Organizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu

1. W celu zapoznania uczniéw z ideg wolontariatu jako dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym, szkota
organizuje wolontariat.

2. Zadaniem wolontariatu jest rozwijanie u uczniéw postaw zyczliwosci i otwarto$ci na potrzeby innych. Cele
i zadania wolontariatu realizowane sg poprzez pomoc uczniowskg a takze przez koordynowanie udziatu
uczniéw w dziataniach pomocowych organizacji pozarzadowych i instytucii.

3. Udziat ucznibw jako wolontariuszy w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
i instytucjami odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli i za zgoda rodzicow.

§15
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych przez szkote w celu
przygotowania uczniéw do trafnego wyboru szkoty ponadpodstawowej.

2. Wychowawcza funkcja doradztwa zawodowego w szkole polega na pobudzaniu uczniéw do refleksji nad
swoimi umiejetnosciami i oceng wtasnych mozliwo$ci edukacyjno-zawodowych.
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3. Cele i zadania doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach zintegrowanych dziatan wszystkich
nauczycieli, w tym:
1) towarzyszenie uczniom od najmiodszych lat w rozpoznawaniu i rozwijaniu wtasnego potencjatu, pasiji
i talentdw oraz uczenie ich inwestowania w ten obszar;
2) realizowanie zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klas VIIi VIII;
3) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom objetym ksztatceniem specjalnym ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢
4. Obowigzkowe zajecia edukacyjne doradztwa zawodowego dla uczniéw klas VIl i VIII organizowane sg
w formie warsztatowej przez nauczyciela uprawnionego do prowadzenia w/w zaje€.
5. Szczegblowe zasady organizowania zaje¢ z doradztwa zawodowego w placdwkach o$wiatowych
okreslajg odrebne przepisy.

10
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Rozdziat IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§16
Organami szkoly sa;
1. Dyrektor Katolickiej Szkoty Podstawowe;j,
2.Rada Pedagogiczna Katolickiej Szkoty Podstawowe;j,
3.Rada Rodzicow Katolickiej Szkoty Podstawowe;j,
4. Samorzad Uczniowski Katolickiej Szkoty Podstawowe;j.

§17
Dyrektor Szkoly

1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Osoba Prowadzaca, przy zachowaniu odpowiednio odrebnych
przepisow.

2.Podczas nieobecno$ci w szkole Dyrektora zastepuje go jego zastepca; jezeli w szkole nie utworzono
stanowiska wice-Dyrektora, zastepstwo petni nauczyciel wyznaczony przez Dyrektor Szkoty po
wczesniejszym zatwierdzeniu przez Osobe Prowadzaca.

§18
Dyrektor Szkoty wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Osobg Prowadzacq szkote, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny, Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim oraz
z organami samorzadu terytorialnego.

§19

1. Dyrektor dobiera i zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw zgodnie z Regulaminem Pracy
i Regulaminem Wynagradzania Szkoty.

2. Jezeli szkota nie ma obowigzku posiada¢ tych regulaminéw, Dyrektor ustala z osobg prowadzacq zasady
i warunki zatrudniania, ktére nie moga by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

3. Podczas zatrudniania nauczycieli, wychowawcdw oraz innych pracownikdw Dyrektor zobowigzany jest
dobiera¢ osoby, ktére bedg mogty utozsamiaC sie z misjg wychowawczg Szkoly przez przyktad zycia
w Szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne i wychowawcze zgodnie z etosem Szkoty
okreslonym w statucie.

4. Dyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacije o dziatalno$ci szkoty.
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§20

Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, jest odpowiedzialny za prawidtowg

realizacje zadan statutowych oraz za rozwdj i podnoszenie poziomu pracy szkoty jako katolickiej instytucii

o$wiatowo-wychowawcze;.

Dyrektor Szkoty w szczegélnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 3 ustawy - Prawo o$wiatowe;

2) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem odrebnych przepisow;

4) jest odpowiedzialny za catoksztatt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekunczej i administracyjne;

oraz za dobra atmosfere w szkole;

5) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

7) opracowuje plan pracy szkoty i arkusz organizacyjny;

8) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez

nauczyciela program nauczania;

9) w szczegoinie uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na realizowanie obowigzku szkolnego poza

szkofg w formie zdalnego nauczania na platformie TEAMS w oparciu o stosowne dokumenty;

10) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

11) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

12) nadzoruje prawidtowo$¢ realizacii opieki zdrowotnej, bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole;

13) wspdtpracuje z Radg Rodzicdw — w sprawach wymagajgcych zastosowania odpowiednich przepisow
zwraca si¢ do Rady Rodzicdw o przedstawienie opinii w formie pisemne;j;

14) opracowuje arkusz organizacji szkoty, plan pracy szkoty oraz tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju intelektualnego,
psychofizycznego i duchowego, w szczegdlnosci;

16) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego;

17) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do roéwnolegtych klas i moze wystapi¢
z wnioskiem do Slaskiego Kuratora Oéwiaty w Katowicach o przeniesienie ucznia do innej szkoly,
dziatajac zgodnie z obowigzujacym prawem i Statutem Szkoty;

18) zwalnia uczniéw z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

19) powotuje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzaminow;

20) odpowiada za dokumentacje szkoty;

21) wnioskuje o przyznanie nauczycielom odznaczen i innych wyrdznien oraz premii uznaniowej;

22) jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikdw.

§21
1. Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje w Szkole procesu wychowania i ksztatcenia
dzieci i mtodziezy wedtug zasad obowigzujacych szkote katolickg — okreslonych w Statucie i przyjete;]
koncepcji cztowieka jako osoby.
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. Odpowiedzialno$¢ w tym zakresie dotyczy w szczegolno$ci: dopuszczania w szkole Programéw
Nauczania i wyboru podrecznikow oraz ustalania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

. Programy te muszg uwzglednia¢ koncepcje wychowania cztowieka jako osoby, przynajmniej
respektowac zasady wiary i moralno$ci katolickiej oraz uwzglednia¢ poszanowanie dla wartosci kultury,
tradycji i Ojczyzny.

. Jezeli programy nauczania wymienionych wartoSci nie zawierajg, majg by¢ uzupetnione przez
nauczycieli w trybie art. 22a ust. 4 ustawy o systemie oswiaty przez dopisanie w programie niezbednych
tresci w celu ich nauczania.

. Odpowiedzialno$¢ zapisana w ust. 1 zaktada prawo i obowigzek wtasciwego planowania i realizowania
zatrudniania i doskonalenia nauczycieli, zarowno w zakresie doktrynalnym jak rowniez w zakresie
doboru form i metod wychowania ksztatcenia.

. Szczegblnym obowigzkiem Dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru pedagogicznego
w stosunku do nauczycieli, aby szkota zapewniata:

1) wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki oraz bezpieczenstwa uczniow;

2) wiasciwy poziom relacji osob, wspierajacy nauczycieli i budujacy wspoinote oddang misji szkoty.

§22
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan statutowych
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor, Nauczyciele oraz inni pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w szkole.

. Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakorczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byC réwniez organizowane na
wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoty, osoby prowadzacej
szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Rada Pedagogiczna odpowiada za jako$¢ pracy szkoty i w tym zakresie opiniuje realizowane w Szkole
programy nauczania oraz obowigzujgce w szkole zestawy podrecznikow, materiatow edukacyjnych
| materiatow ¢wiczeniowych.

. Obowigzkiem Rady Pedagogicznej jest doskonalenie pracy Szkoty i w tym zakresie po przyjeciu rocznej
informacji Dyrektora o pracy szkoty ustala wnioski dotyczace doskonalenia pracy Szkoty.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej, ktory okresla:

1) organizacje zebran;

2) sposob powiadomienia o terminie Rady i porzadku zebrania

3) sposob dokumentowania dziatar Rady Pedagogicznej .
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§23

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)

zatwierdzanie planu pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
z zastrzezeniem przepisow ustawy - Prawo o$wiatowe;

podejmowanie uchwat o skre$leniu z listy Uczniow;

ustalenie szczeg6towych warunkow i sposobow oceniania;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdino$ci:

1)
2)
3)

4)

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
projekt decyzji o przeniesieniu ucznia do rownolegtej klasy.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Osobe Prowadzacg
szkote oraz organ sprawujgacy nadzor pedagogiczny.

§24

1. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie Szkoty po uzyskaniu akceptacji Osoby Prowadzace;.

2. Rada Pedagogiczna uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna zatwierdza i uzupetnia uchwatg ,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego”.

§25

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow w obecno$ci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze Statutem Szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

4. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogq narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§26
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicow uczniow. Rada Rodzicdw jest
organem kolegialnym, opiniodawczym i wspierajacym.

2. Sposob reprezentacji rodzicbw w Radzie Rodzicéw oraz ich wytaniania ustala Dyrektor z rodzicami
uczniow.
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3. W celu wspierania dziafalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

4. Do Rady Rodzicow szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 83 i 84 ustawy — Prawo o$wiatowe (zob.
art. 87).

§27
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okre$la Regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegolno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umoZliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wkasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§28
1. Organy Szkoty Scisle ze sobg wspdtpracujg, ustalajac szczegétowe regulaminy swojej dziatalno$ci
zgodne ze Statutem.
2. Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie szkoty, ktdra nie wynika ze Statutu Szkoly, wymaga zgody
Dyrektora szkoty na jej prowadzenie.

§29
Warunki wspotdziatania organéw Szkoty oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi

1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organéw jest dazenia do
jego rozstrzygniecia w trybie mediacji, w ktorych udziat biorg wytacznie cztonkowie tych organdw.
2. Rozstrzyganie Sporéw w szkole odbywa sie nastepujaco:
1) sprawy sporne pomiedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow i uczniow rozstrzyga
Dyrektor Szkoty o ile nie jest jedng ze stron konfliktu;
2) w przypadku, gdy Dyrektor Szkoty jest strong konfliktu mediatorem sporu jest osoba wskazana
przez Osobe Prowadzacg;

15



STATUT Katolickiej Szkoty Podstawowej w Cieszynie, im. Swietej Rodziny w Cieszynie

3) stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania sie do osoby prowadzacej szkote lub organu nadzoru
pedagogicznego;

4) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz migedzy uczniem
i nauczycielem rozstrzygajg wychowawcy klas wedtug procedury zapisanej §29, stronom
przystuguje mozliwos¢ odwotania sie do Dyrektora Szkoty;

5) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze pomiedzy
nauczycielem (wychowawca), a rodzicami uczniow rozstrzyga Dyrekior Szkoty; stronom
przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do Osoby Prowadzacej Szkote lub Organu Nadzoru
Pedagogicznego;

6) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami, a Szkotg, oraz konflikty pomiedzy
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a Dyrektorem rozwigzuje Osoba Prowadzaca Szkote
lub Organ Nadzoru Pedagogicznego;

7) sprawy, ktorych zafatwienie wymaga wspdtdziatania Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

§30

. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice majg obowigzek postepowania zgodnie

z procedurami obowigzujgcymi w Szkole.

. Nauczyciel:

1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub rodzicami;

2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;

3) w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicow;

4) gdy waga problemu lub przepisy szczegbtowe tego wymagaja, przekazywany jest on do
rozwigzania Dyrektorowi Szkoty.

. Rodzice rozpoznajg problem z nauczycielem lub/i wychowawca, ktdrzy prowadzg rozwigzanie

problemu zgodnie z dalszg procedura.

. W przypadku sytuacji konfliktowej, stronom przystuguje prawo odwotania sie do Dyrektora Szkoty,

a nastepnie do Osoby Prowadzace;.

. Dyrektor Szkoty przyjmuje skargi przekazane na piSmie lub drogq elektroniczng. Skargi anonimowe po

dokonaniu rejestracji pozostajg bez rozpoznania.

. Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

§31

. W Szkole mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe, w szczegoInoSci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza Dyrektor
dziatajagc w porozumieniu z osobg prowadzaca, okre$lajac jednoczesnie warunki tej dziatalnosci.
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Rozdziat V
ORGANIZACJA SZKOLY

32

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoiy§jest oddziat klasowy, liczacy nie wiecej niz 24 osoby.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg obowigzkowe zajecia
edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow, zgodnie z art. 109 ustawy — Prawo o$wiatowe.

3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym. W uzasadnionych
przypadkach zajecia edukacyjne moggq byC prowadzone w grupach oraz zespotach
miedzyoddziatowych.

4. Jednostka dydaktyczna trwa 45 min.

5. Czas trwania poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - [l ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdiny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje€.

6. Zajecia edukacyjne mogg tez by¢ organizowane wedtug innych zasad, w szczegdlnoSci mogq
odbywac sie poza szkotg. Zasady wyjs¢ i wycieczek okres$lajg regulaminy.

7. W Szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym
przez Dyrektora, dziatajgcego w porozumieniu z osobg prowadzaca, stosownie do posiadanych
srodkow i mozliwosci finansowych Szkoty.

33
1.W ciggu roku szkolnego w Szkole mogg by¢ c?rganizowane rézne formy wychowania i formacji, w tym
rekolekcje i dni skupienia.
2.W uroczystosci i Swieta koscielne oraz w inne ustalone dni — dla ucznidw i nauczycieli Szkota organizuje
wspdlng Msze Swieta.

34

1.Szczegdtowg organizacje nauczania, wychow§ania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez Osobe Prowadzacq szkote.

2.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor ustala tygodniowy rozkiad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

3.Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego
obowigzujacymi w szkotach publicznych.

4.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, po uzgodnieniu z osobg prowadzaca, moze ustali¢
inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z tym, ze zajecia dydaktyczno-wychowawcze
powinny trwa¢ co najmniej 175 dni (35 tygodni).

5. Szkota prowadzi dokumentacje prowadzonych zaje¢ edukacyjnych.
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§35
1.Dla uczniow, ktérzy muszg diuzej przebywa¢ w Szkole organizowane sg zajecia Swietlicowe —
w dniach, w ktorych odbywajq sie zajecia dydaktyczne.
2.\W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.
3. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy oraz osob upowaznionych do odbioru dziecka okresla
regulamin Swietlicy.

36
1.Celem dziatalnosci $Swietlicy jest zapewnignie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,
odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dziatalnoSci kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb -
bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktow spotecznych w aspekcie wychowania.
2.Do gtownych zadan Swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

2) tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu procesu socjalizacji;

3) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz ksztattowanie nawykow kultury Zzycia
codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej, umiejetnoSci zachowania sie w réznych
sytuacjach zycia codziennego, prawidtowego nawigzywania kontaktow spotecznych);

4) rozwijanie samodzielnoSci;

5) pobudzanie ciekawo$ci poznawczej;

6) wspdtdziatanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych potrzebach
dziecka i wynikajacych z tego zachowan);

7) pomoc w realizacji imprez kulturalno-o$wiatowych wynikajacych z kalendarza pracy szkoty.

3. Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniéw i zyczeniom rodzicow, moze organizowaé
rozne formy pracy w postaci kot zainteresowan.

4. Nauczyciel pracujacy w Swietlicy przygotowuje na kazdy dzien tygodnia co najmniej jedno zajecie
programowe i przeprowadza je w czasie dogodnym dla ucznia. Zajecia programowe trwajg czasowo

w zaleznosci od tresci, zainteresowania i aktywnosci ucznia.

§37
W celu realizacji zadan opiekurczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow w szkole zorganizowana jest
stotéwka szkolna.

§38
1. Dla realizacji zadan statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia i pomoce dydaktyczno-
naukowe.
2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslajg odrebne regulaminy.
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Rozdziat Vi
NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOLY

§39
1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz innych pracownikow.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§40
Nauczyciel

1. Nauczyciel szkoty w szczegoInosci:
3) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, zgodnie z charakterem
szkoty okreslonym w statucie,
4) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wtasnego rozwoju.
2. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelskg, poszanowanie godno$ci ucznia oraz dawanie dobrego przyktadu zycia
w szkole i poza nig.
3. Wypetniajac zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegolno$ci odpowiedzialno$¢ za:
1)  prawidtowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wkasciwych metod pracy;

2) wigczenie sie w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem;

3) jakos¢ i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

4) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw;
)

o

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ prowadzonych w szkole i poza nig, podczas
petnionych dyzurdw;

6) dobrg i zyczliwg wspdtprace z rodzicami;
7)  wiasciwy wybor programu nauczania;
8) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniow;
9) doskonalenie zawodowe i formacje religijng;
0

10) powierzone jego opiece mienie szkoty.

41
Dyrektor moze powotywac zespoty nauczycieli: wych%wawcze, problemowo-zadaniowe, przedmiotowe i inne.
Praca Zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu (por. art. 111 pkt 5 ustawy -
Prawo o$wiatowe).
§42
1. Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegéinych oddziatach wychowawcom klas.
2.Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje sie
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem wychowawcy klasy jest:
1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wérdd wychowankow;
2) otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego wychowanka;
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3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajace z faktu bycia czlonkiem wspolnoty
szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota;

4) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu;

5) wspditdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dziatan
dydaktyczno-wychowawczych;

6) trzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankéw, systematyczne informowanie ich o postgpach
ucznidw, wigczanie ich w zycie szkoly i realizacje programu wychowawczego.

Wychowawca ustala spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty tresci i formy zaje¢

tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy, opracowuje roczny program

wychowawczy klasy.

W trudnych sytuacjach opiekuriczo-wychowawczych wychowawca moze korzystac z pomocy

specjalistow, zachowujac odrebne przepisy prawa i statutu szkoly, dziatajgc w porozumieniu

z Dyrektorem.

§43

1.Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i Statutu.
2.Szczegotowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje Dyrektor na podstawie przepiséw prawa

o$wiatowego oraz Statutu Szkoty. Dyrektor jest zobowigzany do zapoznania z kryteriami oceny
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole.

§44

1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, psychologa i innych specjalistow, ktorych zadaniem jest

w szczegdinosci:

1)  wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole w duchu ewangelicznych i chrze$cijariskich wartosci;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

3) opracowanie i okreSlenie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,
udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej;

§45

. Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego, ktérego zadaniem jest w szczegoinosci:

1) wspdipraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami;

2)  rekomendowanie Dyrektorowi Szkoly realizacje dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci;

3)  prowadzenie badan i dziatann diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia
mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4)  rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;
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5)  okreSlanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2. Pedagog specjalny wspotpracuje z Zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki dla uczniéw z niepetnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

3. Pedagog specjalny wspiera nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu;

2) w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
lub placéwki;

3) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

4) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

5) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

6) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i nauczycielom,

4. Pedagog szkolny wspdtpracuje, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktdrych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty
majgce na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;.

6. Organizuje i prowadzi niezbedne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli.

7. Podejmuje ws$rod uczniow, z udziatem rodzicdw i nauczycieli, dziatania wychowawczo-profilaktyczne
wynikajace z programu obowigzujacego w szkole.

8. Wspiera dziatania opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajace z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

9. Dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacii
zyciowe;.

46
1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obsiugi§razem Z nauczycielami i uczniami tworzg wspolnote
szkolna.
2. Wszyscy pracownicy, w szczegolnoSci nauczyciele, przyktadem zycia i pracg majg obowigzek ukazywac
uczniom wartosci, ktore sg podstawg dziatania szkoty katolickiej.

47
1. Nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy s§zkoiy powinni dgzy¢ do utozsamiania sie z misjg Szkoty
przez swojg prace i przyktad zycia w szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne zgodnie
z etosem szkoty katolickiej.
2. Kryterium zapisane w ust. 1 obowigzuje w Szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela.
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Rozdziat VI
UCZNIOWIE

§48
Uczniowie maja prawo do:

1. dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;

2. zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;

3. znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4. sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;

9. zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;

6. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7. otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;

8. wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim;

9. wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec innych;

10.korzystania z innych praw, w szczegolno$ci zapisanych w Konwencji o Prawach Dziecka,
z uwzglednieniem przepisdbw prawa polskiego dotyczacych szkdt prowadzonych przez podmioty
niebedace jednostkg samorzadu terytorialnego.

§49
Uczniowie maja obowiazek:
1. przestrzegania Statutu Szkoty;

2. wigczania sie w zycie szkoty, w tym w jej zycie religijne;

3. systematycznego i aktywnego udziatu w procesie edukacyjnym, uczestniczenia w lekcjach i innych
zajeciach szkolnych;

4. kulturalnie i z szacunkiem, zachowywacC sie¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz

uczniéw/kolezanek i kolegow, opiekowac sie i pomagac¢ najmtodszym;
godnego reprezentowania szkoty;

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

noszenia na terenie szkoty stroju okreslonego przez szkote
usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia jest obowigzkiem jego rodzicow, ktory winni wypemnié
w ciggu 7 dni po ostatnim dniu nieobecnosci w szkole w formie uzgodnionej z wychowawca klasy;

2) termin ten ulega skréceniu w okresach poprzedzajacych zakoriczenie semestru lub roku szkolnego;
nieobecno$ci muszg by¢ usprawiedliwione najpozniej na dzien przed konferencja klasyfikacyjng;

3) wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwiania nieobecno$ci - zwlaszcza na pojedynczych
godzinach;

4) w przypadku przewidywanej dtuzszej nieobecno$ci ucznia w szkole rodzice powinni poinformowac
o tym wychowawce klasy i Dyrektora Szkoty; obowigzkiem ucznia jest samodzielne nadrobienie
wszystkich zalegtosci w wyznaczonym przez nauczycieli terminie;

5) nieusprawiedliwione nieobecnosci maja wptyw na obnizenie oceny z zachowania.

9. Przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych uczen jest obowigzany do odtozenia wytgczonego telefony
komérkowego w przeznaczone do tego miejsce.

© N o
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§50

1. Ustalony w Szkole str¢j, codzienny oraz galowy, ma wymiar wychowawczy.
2. W szczegdlnosci:

1
2
3
4

~_ — ~— ~—

pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromno$ci;

jednoczy wspolnote uczniow;

uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkoéw materialnych;

stroj galowy pomaga w okazywaniu szacunku i kultury wobec 0séb, wspélnot, tradycji.

§51

1. Ucznia obowiazuje absolutny zakaz:

1)
2)

3)

picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania srodkéw odurzajacych w szkole i poza nia;
przynoszenia do szkoty przedmiotow, materiatdw i substancji, ktore nie sg zwigzane z procesem
nauczania i wychowania, i ktére mogq stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia, zycia lub obyczajnosci;
noszenia symboli i gloszenia haset, przynaleznosci lub identyfikowania sie z grupami, ktdrych
ideologia jest sprzeczna z Spoteczng naukg Kosciota oraz symboli propagujacych nienawisé
| przemoc;

propagowania symboli nazistowskich i nawotywania do nienawici na tle réznic narodowosciowych,
etnicznych, rasowych i wyznaniowych

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

przynoszenia do szkoty gier i urzadzen elektronicznych propagujacych przemoc, nienawisé
i pornografie;

nagrywania gtosu i obrazu osob trzecich bez ich zgody;

farbowania wtosow i stosowania makijazu, malowania paznokci;

opuszczania budynku szkolnego w czasie zaje¢ bez zgody Rodzicow/Opiekunéw Prawnych.

2. Na terenie Szkoty obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

3. Przed lekcjami Uczen ma obowigzek odtozenia wytaczonych telefonow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w przeznaczone do tego miejsce.

4. Uczen za zgodg nauczyciela w uzasadnionych sytuacjach moze korzysta¢ z telefonu komérkowego.

§52

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia na terenie szkoty w trakcie zajeC lekcyjnych,
przerw miedzylekcyjnych, zajeé/uroczystosci pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote.
Polegajg one na:

1

o oA wN

. zapewnieniu uczniom warunkow do nauki zgodnie z przepisami BHP;

zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;

zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;

udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrebnych przepisow;
okresowym przeprowadzaniu prébnych alarméw ewakuacyjnych;

uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdziatania i radzenia sobie z nimi;
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7. realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w Programie Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly, zaje¢

przeciwdziatajacych przemocy fizycznej i psychicznej;

8. propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktorych nie ma miejsca dla przemocy, brutalno$ci i agresji,

rowniez stownej;

9. promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykdw;

10.
1.
12.
13.
14.
15.

System

uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewizji, korzystania z internetu;

uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmdw, argumentaciji i debaty;

ograniczeniu wstepu na teren budynku szkoty osobom postronnym;

wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych;

zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej;

biezacej analizie przyczyn wypadkdw uczniowskich i podejmowaniu dziatan profilaktycznych.

NAGRODY | KARY
§53

nagrod i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze i wspierajace rozwdj osoby;

takze ma wymiar wspierajacy innych ucznidw.

1.

§54
Uczerh moze by¢ nagrodzony za:

1)  wybitne osiggniecia w nauce lub sporcie;

) wyr6zniajacq postawe moralng i spoteczng bedacymi wzorem dla innych;
) rzetelng nauke i prace spoteczng;

) dzielno$¢ i odwage;

) 100% frekwencje

6) wolontariat.

Rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

a1 B W DN

2) pochwata Dyrektora wobec szkoty;
3) list pochwalny Dyrektora szkoty do rodzicow;
4) nagrody ksigzkowe z okazji zakoficzenia pracy w samorzadzie uczniowskim i zakonczenia roku

szkolnego;

5) nagrody rzeczowe.
Nagrode, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1) przyznaje wychowawca klasowy; w przypadku pozostatych —
Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
Szczegolnie wyrdzniajacy sie uczniowie mogq otrzymaé nagrody Dyrektora szkoty za osiggniecia
W nhauce majace charakter samodzielnej pracy wykraczajacej poza obowigzujgcy program nauczania.
Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole oraz poza nig w przypadku, gdy szkota zostata
poinformowana o niewtadciwym zachowaniu ucznia.

§55

Kary uczniowie otrzymuja za:
1) naruszanie dobra wspdlnego i godnosci ludzkiej;
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notoryczne, systematyczne zaniedbywanie sie w nauce;

naruszanie nietykalno$ci cielesnej;

brutalnos¢, wulgarnos¢, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegdw, innych pracownikow
oraz 0s6b poza szkotg;

rozpowszechnianie patologii spotecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, pornografia, wagary);
udowodniong kradziez.

Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji, ustaleniem winnych
| poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajgco-dyscyplinujace.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznidw.

Kazdorazowo rodzic powinien by¢ poinformowany o niestosownym zachowaniu dziecka oraz rodzaju
I konsekwencjach wymierzonej kary.

System kar obejmuije:

~N O O B~ W N -
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ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela;
pisemne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela;
nagane wychowawcy;

upomnienie Dyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicow;
obnizenie oceny z zachowania;

naganeg Dyrektora;

skre$lenie z listy uczniow;

Uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:

B WO N -
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5)
6)
7)

jezeli lekcewazy Statut oraz obowigzki szkolne,

jezeli swym postepowaniem godzi w dobre imie Szkoty,

jezeli nie osigga pozytywnych wynikdw w nauce,

na wniosek rodzicbw (prawnych opiekundw), jezeli w ciggu 3-miesigcy rodzice (prawni
opiekunowie) nie zaptacg czesnego i nie usprawiedliwig przyczyn tej sytuacii,

jesli otrzymat ocene naganng z zachowania,

jezeli nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzej,

jezeli stan zdrowia dziecka wymaga stworzenia specjalnych warunkéw nauki opieki a szkota nie
jest w stanie takich warunkdw spetnic.

Szczegblnymi przypadkami sankcjonowanymi mozliwoscig skreslenia z listy ucznidw sg;
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9)

bluzniercze zachowanie ucznia w stosunku do wiary chrze$cijaniskiej,

zachowanie ucznia zagrazajace zyciu i zdrowiu ludzkiemu,

dokonanie przez ucznia kradziezy,

wulgarne zachowania w stosunku do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty,
nieusprawiedliwione opuszczanie przez ucznia zaje¢ szkolnych,

stosowanie uzywek,

naruszenie nietykalno$ci cielesnej innych oséb,

razace i rozmy$ine obrazanie innych i brak mozliwosci kontaktu z rodzicami lub brak wspdtpracy
zich strony w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawcze;j,

jezeli swoim zachowaniem demoralizuje spoteczno$¢ szkolna,
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10) propagowania symboli nazistowskich i nawotywania do nienawisci na tle roznic
narodowos$ciowych, etnicznych, rasowych i wyznaniowych, stosuje przemoc wobec innych
w internecie.
§56

Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy w wyniku podjetej przez Rade Pedagogiczng
uchwaty w tej sprawie.

. W sytuacji, o ktorej mowa w §55 ust.6 pkt. 4) uczen moze by¢ ponownie wpisany na liste uczniéw po
uzupetnieniu wpfaty czesnego i ponownym dokonaniu optaty wpisowe;.

Decyzje o skre$leniu ucznia z listy wraz z uzasadnieniem rodzice (opiekunowie ucznia) otrzymujg na
pismie.

O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzajacy je zobowigzany jest poinformowaé rodzicow
ucznia w formie pisemne;j.

Rodzice ucznia majg prawo odwotac sie od kary w ciggu 7 dni do Dyrektora, ktory po zbadaniu zasadnosci
odwotania, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng oraz pedagogiem, moze uchylic wymierzong kare.
Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) majg prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez
Dyrektora do Kuratora O$wiaty w terminie 7 dni od wymierzenia kary.

Uczniowie sq zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz majatku osobistego innych ucznidw i
pracownikow szkoty. Za szkody celowe lub wynikajace z nieprzestrzegania prawa szkolnego
odpowiedzialnos¢ finansowa ponosza rodzice uczniow.
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Rozdziat Vil

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
(podstawa w § 21 ust. 3)

§57
Ocenianiu podlegaja;
1. osiggniecia edukacyjne ucznia;
2. zachowanie ucznia.
§58

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczyc;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

§59

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje€ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkdow i trybu ofrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegéinych uzdolnieniach ucznia.
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Nauczyciele, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujq uczniéw oraz ich
rodzicow o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1) i ust. 2 pkt 1), nauczyciele opracowujq
pisemnie
i przechowujg w swojej dokumentacji. Kopie wymagan edukacyjnych nauczyciele przekazujg
Dyrektorowi.
Wychowawca klasy, nie pozniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuje uczniow oraz
ich rodzicow o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciele przekazujg uczniom i rodzicom poprzez ich
podyktowanie lub w formie wydrukow wklejonych do zeszytéw przedmiotowych. Fakt przyjecia do
wiadomosci informacji w zeszytach Rodzice potwierdzajg podpisem.
Zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi uczniowie kl. IV-VIII potwierdzajg wtasnorecznym
podpisem na druku przygotowanym przez nauczyciela.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 4, wychowawcy klas przekazujg ustnie uczniom podczas zajeé
z wychowawcag, a rodzicom - podczas zebrania.

§60

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

1)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1) - 2), ktory objety jest pomocq
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

§61

. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego lub
zajeC komputerowych uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

62

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma r?a celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen biezacych w skali,
o ktorej mowa w § 62 ust. 1, odbywa sie w nastepujacych formach i przypisanych wartosciach wag dla
obliczania srednich wazonych.

1) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwdch lub trzech ostatnich lekcji; (waga 2)

2) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wigcej dziatdw programowych,
zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych; (waga 2)

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie diuzej niz 15 minut i obejmujace materiat nauczania
z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji; (waga 3)

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany, wysokie lokaty w konkursach
przedmiotowych, przedmiotowe testy diagnostyczne, sprawdziany prébne i inne, obejmujgce materiat
nauczania jednego lub wigcej dziatow programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych; (waga 4)

5) dyktanda; (waga 3)

6) éwiczenia i zadania praktyczne; (waga 1)

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekciji; (waga 1)

8) Cwiczenia i zadania wykonane w domu; ((waga 1)

9) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki danych zaje¢
edukacyjnych. (waga 2)

3. Pisemng prace klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz informuje
uczniéw o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda pisemna
praca klasowa winna by¢ poprzedzona omowieniem jej zakresu i kryteriow oceny.

4. Kartkdwki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagajg zapowiadania.

5. Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.
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W ciggu tygodnia w klasach IV-VI mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe,
natomiast w klasach VII-VIII trzy i nie wiecej niz jedna w danym dniu.

Prace klasowe powinny by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a ich termin
zapisany w dzienniku elektronicznym dla ogdinej wiadomosci rodzica i ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy w szczegdélnoSci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

. W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen biezacych

ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz trzy.

10.W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wiecej niz jeden raz w tygodniu, liczba ocen

biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosic¢ nie mniej niz piec.

11.0ceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika lekcyjnego

12.

13.

i podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciggu 14 dni od daty napisania przez ucznia pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia do
oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;

2) w ciggu 21 dni od daty napisania przez ucznia diuzszej formy wypowiedzi pisemnej (np.
wypracowania)

3) w ciggu 7 dni od daty od napisania przez ucznia kartkowki.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku

szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

§63

. Uczen, ktdry uzyskat biezacg ocene niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki i uzupemicé

zalegto$ci w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel moze dodatkowo sprawdziC osiggniecia edukacyjne ucznia, o ktorym mowa w ust. 1,
w ustalonym przez siebie terminie i formie.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje sie rowniez do ucznia, ktory w wyznaczonym terminie nie
wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej wymaganej przez nauczyciela.

Uczen, ktdry nie uczestniczyt w okreSlonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zostaC zobowigzany do zaprezentowania wiadomo$ci
i umiejetno$ci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

Uczen, ktory nie uczestniczyt w okre$lonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu usprawiedliwione;
nieobecno$ci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomo$ci i umiejetno$ci w terminie
i formie uzgodnionych z uczniem, jednak nie pdzniej niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty.
W przypadku nie dotrzymania tego terminu nauczyciel ma prawo do sprawdzenia wiadomosci
w dowolnym terminie.

Uczen moze ubiega¢ sie o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego zakresu materiatu,
w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku decyzje co do dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci i umiejetno$ci ucznia podejmuje nauczyciel.
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Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, polegajace w szczegolnosci na nieprzygotowaniu do

odpowiedzi ustnej , a takze braku zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, przyboréw, materiatow, stroju

sportowego itp.:

1) jeden raz w ciggu semestru — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze

1 godziny tygodniowo;

2) dwa razy w ciggu semestru — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
wiekszym niz 1 godzina tygodniowo.

Nie czeSciej niz dwa razy w okresie uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, polegajace na

braku zadania domowego.

Zgtoszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych pisemnych prac

klasowych i dyktand.

64
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje ocgny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
3) $rodroczne i roczne;
4) koncowe.
Oceny sq jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong ocene. W uzasadnionych

przypadkach Dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w formie
pisemne;j.

W klasach | - Ill oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg opisowe.
Uzasadniajac ocene z zajeC edukacyjnych nauczyciel odwotuje sie do rozpoznanego poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.
Uzasadniajac ocene zachowania nauczyciel odwotuje sie do rozpoznanego stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych spojnych z charakterem wychowawczym
szkoty i obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

§65

. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeC

edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali:
stopien celujgcy 6 (100% liczby punktéw) — nie dotyczy kartkéwek
stopien bardzo dobry 5 ; (= 91 % liczby punktow)
stopien dobry 4; (=75 % liczby punktéw )
stopien dostateczny 3; ( = 51 % liczby punktow )
stopien dopuszczajacy 2; (= 35 % liczby punktow )
6) stopien niedostateczny 1; (< niz 35% punktow)
Wystawianie ocen klasyfikacyjnych odbywa sie na podstawie Sredniej ocen czastkowych wystawionych
wedtug wag w oparciu 0 ponizsze zasady:
1) Srednia wazona wieksza lub réwna 5,51 — ocena celujaca
2) Srednia wazona wigksza lub réwna 4,75 — ocena bardzo dobra
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3) Srednia wazona wigksza lub réwna 3,75 — ocena dobra

4) Srednia wazona wieksza lub réwna 2,75 — ocena dostateczna

5)  Srednia wazona wigksza lub réwna 1,75 — ocena dopuszczajaca
6) Srednia wazona mniejsza 1,75 — ocena niedostateczna

. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5

. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 1 pkt 6.

. W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza
sie stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

] §66
. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob;
5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

6) stosowanie form grzeczno$ciowych;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbato$¢ o Srodowisko naturalne;

9) dbato$¢ o mienie szkoty.

2. Poczawszy od klasy IV srodroczng, roczng i korcowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sie uwzgledniajac nastepujace kryteria
i przyjmujac jako ocene wyjsciowg oceneg dobra;
1) zachowanie poprawne:
a) uczen odrdznia dobro od zta - prawidtowo ocenia zachowania wtasne i zachowania innych
0s6b w kategoriach moralnych;
b) nie stwierdzono, by postepowanie ucznia przyniosto jakakolwiek szkode jemu samemu,
innej osobie lub otoczeniu;
c) w przypadku postepowania godzacego w dobro wiasne, dobro innej osoby lub dobro
otoczenia, uczen zatowat, naprawit lub zrekompensowat szkode i zmienit swoje
zachowanie zgodnie z oczekiwaniami rodzicdw i nauczycieli.
2) zachowanie dobre:
a) uczen spetnia kryteria oceny poprawnej;
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b) swojg postawg lub dziataniem wyrdznit sie lub przysporzyt dobra w jednym z obszaréw:

wobec siebie, wobec innej osoby (0séb), wobec otoczenia, szczegblnie szkoty;
3) zachowanie bardzo dobre:

a) uczen spetnia kryteria oceny dobrej;

b) swojg postawa lub dziataniem wyrdznit sie lub przysporzyt dobra w dwéch obszarach
sposréd nastepujacych: wobec siebie, wobec innej osoby (osob), wobec otoczenia,
szczegolnie szkoty;

C) uczen stosuje formy grzecznoSciowe, prezentuje kulturalne zachowanie w stosunku do
0sob dorostych i rowiesnikow;

4) zachowanie wzorowe:

a) uczen spetnia kryteria oceny bardzo dobrej ;

b) swojg postawg lub dziataniem wyrdznit sie lub przysporzyt dobra we wszystkich trzech
obszarach: wobec siebie, wobec innej osoby (0s6b), wobec otoczenia, szczegdlnie
szkoty;

c) uczen stosuje formy grzecznosciowe, prezentuje kulturalne zachowanie w stosunku do
0s6b dorostych i rowiesnikow;

5) zachowanie nieodpowiednie:

a) uczen nie spetnit jednego lub dwdch kryteribw oceny poprawnej, w szczegolno$ci

naruszyt swoim postepowaniem dobro wtasne, dobro innej osoby lub dobro otoczenia;

b) nie zatowat, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody albo nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw i nauczycieli;

6) zachowanie naganne:

a) uczen nie spetnit kryteriow oceny poprawnej;

b) zostat ukarany nagang Dyrektora, ale kara ta nie spowodowata oczekiwanej zmiany
jego zachowania;

c) w sposéb razacy lub uporczywy naruszat swoim postepowaniem dobro wiasne,
dobro innej osoby (0séb) lub dobro otoczenia;

d) nie Zatowat, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody i nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i nauczycieli.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji
rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo  indywidualnego  nauczania lub  opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.

§67
1. Uczen podlega klasyfikacii:

1)  $rddrocznej i rocznej;
2) koncowej.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajeC edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez Dyrektora w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajeC i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-Ill w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajeé.

5.

Na klasyfikacje korcowg sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej, oraz roczne oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie w klasach programowo
nizszych,

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6smej.

6.
7.
8.

9.

10.

1.

1.

2.

Klasyfikacji koricowej dokonuije sie w klasie 6sme;.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowani.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty.
Jezeli uczen w wyniku klasyfikacji srodrocznej z jednego lub kilku przedmiotéw uzyskat ocene
niedostateczng szkota w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéow.
Uczen, ktoéry w czasie klasyfikacji $rédrocznej do$wiadcza niepowodzenia szkolnego z mocy
przepisow o udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest objety wsparciem.

68

W klasach |-l cena biezaca dokonywana je§>st poprzez:

1) komentarz ustny nauczyciela

2) komentarz stowny w zeszycie

W klasach IV- VIII ocena biezgca dokonywana jest rowniez poprzez zapis w dzienniku lekcyjnym

wedtug ustalonych kryteriow:

1) ocene celujaca: 6 otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze i umiejetnoSci wykraczajace poza
program nauczania, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych na okresSlonym poziomie nauczania, nie popetnia btedow,
samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza program nauczania, W konkursach osigga sukcesy na miar wiasnych
mozliwosci.

2) ocene bardzo dobra: 5 otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiadomosci
i umiejetnosci  okre$lony programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych na okreslonym
poziomie nauczania, potrafi zastosowaC posiadang wiedze do rozwigzywania problemow
w nowych sytuacjach, pracuje samodzielnie, potrafi rozwigzywac zadania nietypowe.
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3) ocene dobra: 4 otrzymuje uczen, ktéry poprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne, sporadycznie popetnia btedy, ktére potrafi w wiekszosci samodzielnie poprawic,
przy zastosowaniu posiadanej wiedzy do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach
wymaga pomocy ze strony nauczyciela.

4) ocene dostateczna: 3 otrzymuje uczen ktéry, czesciowo opanowat przewidziane programem
wiadomosci i umiejetnosci, przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne
| praktyczne o $rednim stopniu trudno$ci, w miare radzi sobie z zadaniami prostymi, w pracy
samodzielnej popetnia btedy, ktére poprawia z pomocg nauczyciela, ma braki, ktore nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania wiedzy podstawowe;.

5) ocene dopuszczajaca: 2 otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych wiadomosci
I umiejetnosci, nie potrafi samodzielnie rozwigzywa¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
wymaga systematycznej pomocy ze strony nauczyciela.ocene niedostateczna: 1 otrzymuje
uczen, ktory nie spetnia kryteribw oceny dopuszczajgcej i odmawia wspotpracy z nauczycielem.

. Oceny biezace sg przyjete wedtug skali MEN z dopuszczonymi znakami "+" i "-".

. Z jezyka obcego i z religii ocenianie biezace nastepuje wedtug skali MEN.

. W ocenie biezacej dopuszcza sie rowniez stosowanie zapisu punktowego, znakow graficznych,

nagrod, pochwat ustalonych indywidualnie przez nauczyciela.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania sg ocenami opisowymi.

. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych uwzglednia poziom
| postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagar okre$lonych
w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

69
Srodroczne i roczne oceny kIasyfikacyjn% zZ zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.
Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora w ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi.
W terminie ustalonym przez Dyrektora nie pozniej niz na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 8, ustalajg i wpisujg do e-dziennika, w
wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii oraz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania.
Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas IV-VIII informujg
ucznibw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, bezzwiocznie po ich
wpisaniu do e-dziennika.
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W uzasadnionych przypadkach informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
moze by¢ przekazana rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez
innego nauczyciela albo listownie.
Fakt przekazania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w formach,
o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacjg w e-dzienniku.
Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniéw klas I-lll przedstawiane sg rodzicom
przez wychowawcéw klas podczas spotkania z wychowawca. Fakt przyjecia do wiadomosci
przewidywanej opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej rodzice potwierdzajg podpisem.
W przypadku nieobecnosci rodzicow na zebraniu wychowawca przedstawia im przewidywang
opisowg roczng ocene klasyfikacyjng podczas indywidualnego spotkania lub listownie.
Podpisane przez rodzicow wykazy przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-lll wychowawcy przechowujg
w swojej dokumentacii.
Za skuteczne przekazanie rodzicom informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
Rady Pedagogicznej, odpowiadajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia i wychowawca
klasy.

§70
W ciggu trzech dni od daty uzyskania przez rodzicéw informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwréci¢ sie odpowiednio do nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy klasy z wnioskiem o ustalenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej
niz przewidywana.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz
przewidywana nauczyciel moze:

1) podtrzymaé przewidywang ocene - je$li stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami

edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;

2) ustalic ocene wyzszg niz przewidywana, na podstawie dodatkowego sprawdzenia wiadomosci

i umiejetno$ci ucznia w formie ustnej lub pisemnej — jesli stwierdzi, ze:

a) uczniowi nie stworzono wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania osiggnie¢ edukacyjnych,

b) uczen spetnit wymagania na ocene przewidywang oraz niektére wymagania na ocene wyzszg

niz przewidywana.

Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt b, przeprowadza sie w formie okreslonej przez nauczyciela nie pdzniej, niz w ciggu
dwaoch dni od daty ztozenia wniosku. Uczen zostaje dopuszczony do takiej formy sprawdzenia
wiadomosci jezeli wykorzystat wszystkie mozliwosci poprawy sprawdzianéw w semestrze,
systematycznie, w terminie odrabiat zadania domowe.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana wychowawca moze:

1) podtrzymaé przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami oceniania

zachowania;

2) ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana — je$li stwierdzi, ze:
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a) przy jej ustalaniu nie uwzgledniono nalezycie kryteribw oceniania zachowania
b) uczen spetnia kryteria oceny przewidywanej oraz niektore kryteria oceny wyzszej

niz przewidywana.
. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio nauczyciel lub
wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej poprzez wpis
w e-dzienniku.
. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele i wychowawca oddziatu wpisujg do e-dziennika przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang Dyrektora za razace
naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego, wychowawca moze ustali¢ dla
tego ucznia nizszg roczng klasyfikacyjng ocene zachowania. O swojej decyzji wychowawca klasy
bezzwtocznie informuje ucznia jego rodzicéw oraz Dyrektora.
. W przypadku, gdy po konwencji klasyfikacyjnej uczen zostanie ukarany nagang Dyrektora za
razace naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego Dyrektor w trybie pilnym
moze zarzadzi¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej w celu zmiany oceny z zachowania.

§71

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  ponadwojewddzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrebnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koficowg ocene celujaca.

§72

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.
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7. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

9. Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie
w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych.

10.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 731 § 74.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,nieklasyfikowana”.

§73
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene klasyfikacyjng z:
1) jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo
2) jednych obowigzkowyeh zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszoSci narodowej,
mniejszoSci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakorczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrze$nia.

6. Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okre$la rozporzadzenie

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem §71 ust. 10.

8. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

9. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem Ze te zajecia sq
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§74
1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
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2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

6. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnoci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

7. Szczegotowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktérym mowa w ust.
3, okresla rozporzadzenie.

8. Ustalona przez Komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez Komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 73
ust. 1.

9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3
pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10.Postanowienia ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§75

1. Uczen klasy I-lIl szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy |-, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
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0 promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

§76

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktorych
mowa w § 65 ust. 2, z zastrzezeniem § 74 ust. 10.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

. Uczen konczy szkofe, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 65 ust. 2.

§77
Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyr6znieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust.
1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat z obowigzkowych
zajeC edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;
bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust.
3, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§78

Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicow o postepach ich dzieci w nauce i zachowaniu

poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezgcych oraz uwag o zachowaniu odpowiednio do
zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, karty pracy w celu przedstawienia rodzicom do
wiadomosci; fakt przyjecia informacji do wiadomosci rodzice potwierdzajg podpisem;

2) przekazywanie rodzicom, podczas okresowych i $rddokresowych spotkan z wychowawcami,
odpowiednio:

a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;
b) wykazéw: ocen biezacych, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub przewidywanych

rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniéw klas I-lll takze opisowych
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych i przewidywanych opisowych rocznych ocen
klasyfikacyjnych;

3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciel;
4) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny lub listowny,
z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela.
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2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, zastrzezen, o ktérych mowa w §70 oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia

jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu - na terenie szkoty i w terminie uzgodnionym
z Dyrektorem.

§79

Po zakonczeniu nauki w szkole podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty przebiegajacy zgodnie
z ustalonymi procedurami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej na dany rok szkolny.
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Rozdziat IX
NAUCZANIE ZDALNE

§80

1.Nauczanie zdalne i hybrydowe:

1)

Szkota pracuje zgodnie z obowigzujacym planem lekcji uwzgledniajac bezpieczenstwo i higiene
pracy przy komputerze (lekcja w trybie online trwa 30 min, moze by¢ przedtuzona do 45 minut przez
nauczyciela).

2. Nauczanie hybrydowe:

1)

klasa objeta kwarantanng przechodzi na system zdalny — wg procedur nauki zdalnej obowigzujacych
w szkole. Pozostate klasy pracujq stacjonarnie;

praca odbywa si¢ zgodnie z obowigzujgcym planem lekcji;

rodzaj nauczania hybrydowego zostanie wybrany przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym i zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

w chwili przejscia szkoty na jakakolwiek forme nauczania hybrydowego, nauczyciele prowadzg
zajecia stacjonarne z uczniami przebywajacymi wg planu na terenie placowki, uczacym sie zdalnie
prowadzg lekcje online w czasie rzeczywistym, wysytaja materiaty i linki do Cwiczenn zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora szkoty.

§81

1. Sposob prowadzenia zajec:

1)

2)

Metoda synchroniczna - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych
potaczenie sie z uczniami z zastosowaniem www.office365.com (aplikacja Microsoft Teams).
Asynchronicznie (uzupetnienie dla metody synchronicznej) — nauczyciel udostepnia materiaty
a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym np. nagrania lekcji, prezentacje, linki do
materiatow edukacyjnych, dokumenty, filmy dostepne dla uczniéw na platformie/w sieci, lekcje przez
prace w chmurze, taczenie pracy rownolegtej z pracq roztozong w czasie. Udostepnianie materiatéw
odbywa sie za po$rednictwem e-dziennika, strony internetowej szkoty lub poczty elektroniczne;
a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonéw komérkowych ucznia lub
rodzicow.

Nauczyciele prowadzg zdalne nauczanie ze szkoty.

Nauczyciel zdalne nauczanie moze prowadzi¢ ze swojego domu za zgodg Dyrektora. MoZliwo$¢ ta
wystepuje gdy wszystkie nauczane klasy rowniez pracujg zdalnie.

Nauczyciele prowadzg zajecia edukacyjne, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin,
z zastosowaniem narzedzi informatycznych.

Nauczyciele dostosowujg program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowa¢ w zdalnym
nauczaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Uczniowie, ktdrzy nie posiadajg sprzetu komputerowego moga go wypozyczy¢ ze szkoty na czas
nauczania zdalnego.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuaciji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych uczniow,
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rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktbére gromadzg i sg zobowigzani do
przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych,

9) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za prywatny sprzet komputerowy.

10) Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania i stworzenia warunkéw bezpieczenstwa i higieny
pracy w miejscu wykonywania pracy nauczania zdalnego.

11) Nauczyciele zobowigzani sg do dokumentowania swojej pracy poprzez e-dziennik lub dokumentacje
wskazang przez Dyrektora szkoty.

§82

. Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego:

1) Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu
z rodzicami.

2) Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem nastepujacych narzedzi:
e-dziennika, poczty elektronicznej, telefonébw komérkowych i stacjonarnych, komunikatordw.
Kontaktujac sie z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomos$ci sposoby oraz czas, kiedy
nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.

§83
. Szczegotowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych ocenach:
1) W trakcie nauczania zdalnego i hybrydowego skala ocen oraz kryteria oceniania sq zgodne
z dotychczasowym Ocenianiem Wewnatrzszkolnym.
2) Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoS¢ realizowane bedg
z wykorzystaniem:
a) materiatow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEN;
b) materiatdbw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;
c) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;
d) platform edukacyjnych oraz innych materiatdbw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikdw, kart pracy, zeszytdw oraz zeszytdw éwiczen.

§84

. Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac¢ si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;

2) droga telefoniczng;

3) drogg mailowg lub na zamknietej grupie komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukaciji zdalnej;
4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

§85

. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowg wedtug planéw nauczania, z mozliwo$cig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtosc.
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2. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tre$ci z podstawy programowe.

Planujac jednostke lekcyjng powinni  uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby i ograniczenia
psychofizyczne ucznidw, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.

3. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocq zdalnego nauczania

1.

ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytworéw pracy
poprzez:
1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencie;

3) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatoréw;

4) karty pracy, notatki, testy, kartkdwki, sprawdziany online;
)

(8}

odpowiedz ustna.

§86
Szczegotowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegto$c:

1) Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci psychofizyczne
do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

2) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3) Jedli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢
mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

4) Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwic mu wykonanie
tych zadan w alternatywny sposob.

5) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego kompetencji
cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdznicowany poziom umiejetnosci obstugi
narzedzi informatycznych i dostosowa¢ poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego
wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajq oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegdInosci za: quizy, rebusy, cwiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

7) Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkowki, testy, sprawdziany ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

8) Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia wskazdéwek technicznych, jak zadanie
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

9) Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w sposob
prawidtowy lub zawiera btedy.

§87

1. Szczegbtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznibw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
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Dyrektor szkoty powotat zespét nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Do zespotu nalezg wychowawca oraz nauczyciele uczacy, specjalisci, logopedzi, pedagodzy,
psycholodzy.

Wychowawca badz inny wyznaczony nauczyciel zespotu bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt
z Dyrektorem szkoty.

Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego i dostosowuje je w taki
Sposob, aby moc je zrealizowac w sposob zdalny.

Podstawg modyfikacji programow powinny sta¢ sie mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podjecia
nauki zdalnej. Szczegolng uwage nalezy zwrdcic na zalecenia i dostosowania wynikajace
z dokumentaciji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposéb zdalny, nalezy wskazaé
alternatywng forme realizacji zajec.

Dopuszcza sie takg mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania w/iw ucznidw, aby niektore tresci,
niedajace sie zrealizowa¢ w sposéb zdalny, przesungé w czasie do momentu, w ktérym uczniowie
wrocg do szkoty.

Dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje lub umozliwia nauke w szkole.

Konsultacje mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na zasadzie
kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator spotecznosciowy.

10) O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac wczesniej o tym

fakcie Dyrektora szkoty/placowki.

11) Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogq mailowg i/lub poprzez

e-dziennik.

§88

Jest mozliwa aktualizacja powyzszych procedur z tytutu stale zmieniajacej sie sytuacji epidemiczne;
w kraju, z powodow organizacyjnych szkoty oraz zmian w obowigzujacych przepisach.
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Rozdziat X
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW

§89
1. Szkofa jest dostepna dla wszystkich, ktérzy pragng w niej ksztatci¢ swoje dzieci; nie jest szkotg elitarng ze
wzgledu na przynalezno$¢ do Kosciota katolickiego lub ze wzgledu na status materialny kandydata.
2. Kandydaci do szkoty oraz ich rodzice zapoznajg sie z charakterem szkoty, statutem i programem
wychowawczo-profilaktycznym przed ztozeniem wniosku o przyjecie dziecka do szkoty.
3. Rodzice i uczniowie poprzez dobrowolny wybor szkoty katolickiej akceptujq ksztatcenie i wychowanie w duchu
nauczania Kosciota katolickiego.

§90
1. Szkota posiada wiasne zasady i kryteria rekrutacji uczniow do klasy I.
2. Dla kandydatow do klasy pierwszej uwzglednia sie nastepujace kryteria:

1) pierwszenstwo przyjecia ma rodzenstwo dzieci juz uczeszczajacych do Katolickiej Szkoty
Podstawowej oraz absolwenci Katolickiego Przedszkola w Cieszynie;

2) wiek dziecka — pierwszenstwo przyjecia majq dzieci zobowigzane do rozpoczecia w danym roku
szkolnym obowigzku szkolnego;

3) poziom dojrzatoéci szkolnej ustalony na podstawie zaje¢ rekrutacyjnych oraz informacii
sporzadzonej przez przedszkole lub szkote, w ktorej dziecko odbyto roczne przygotowanie
przedszkolne;

4) wynik rozmowy z rodzicami.

§91
1. Dyrektor przyjmuje dzieci do klasy pierwszej na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego,
ktore przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. Postepowanie rekrutacyjne szczegotowo
reguluje Regulamin Rekrutacji do Katolickiej Szkoty Podstawowej w Cieszynie.
2. Postepowanie rekrutacyjne obejmuije:
1) zlozenie przez rodzicbw w ustalonym przez szkote terminie dokumentéw podanych w zasadach
rekrutacji na dany rok szkolny;
2) przeprowadzenie rozmoéw i zaje¢ kwalifikacyjnych z dzieémi i z rodzicami;
3) ustalenie przez komisje rekrutacyjng wynikéw postepowania;
4) ogtoszenie przez Dyrektora listy przyjetych uczniow.
§92
1. Do szkoly moze by¢ przyjete dziecko realizujgce obowigzek szkolny w innej szkole podstawowej
publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Do klasy | moze by¢ przyjete dziecko w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma wolne miejsce lub
zorganizuje dodatkowe miejsce.

§93
Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania go na liste uczniow.
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Rozdziat X.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§94
1. Statut i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna po wcze$niejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez
Osobe Prowadzaca.
2. Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§95
Budzet Szkoty tworzony jest z dotacji pafstwowych i samorzadowych, optat czesnego wnoszonych przez
rodzicow (prawnych opiekunow), zyskow z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia "Dziedzictwo $w. Jana
Sarkandra” w Cieszynie, darowizn 0séb i instytucji.

§96
Prowadzenie Szkoty nalezy do dziatalnosci statutowej organu prowadzacego.
Prowadzenie Szkoty nie jest dziatalnoScig gospodarcza w rozumieniu ustawy o dziatalno$ci gospodarcze;.

§97
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§98
1. Zarzad Stowarzyszenia "Dziedzictwo" Sw. Jana Sarkandra nadaje Szkole Statut.
2. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane na wniosek:
1) Zarzadu Stowarzyszenia "Dziedzictwo $w. Jana Sarkandra”,
2) Dyrektora Katolickiej Szkoty Podstawowej;
3) Rady Pedagogicznej Katolickiej Szkoty Podstawowej;
3. Jednolity tekst Statutu ustala sie po trzech nowelizacjach.

§99
4. Statut jest udostepniany spoteczno$ci szkolnej w sekretariacie szkoty - na kazde zyczenie jej cztonka oraz
na stronach internetowych szkoty.

§100

5. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna Katolickiej Szkoty Podstawowej po uzyskaniu akceptacii
Zarzadu Stowarzyszenia ,Dziedzictwo $w. Jana Sarkandra”.

Statut Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Swietej Rodziny w Cieszynie
wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.
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